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Bewerbungen 
Wir freuen uns stets über neue Kolleginnen und Kollegen! Wenn Sie sich auf eine 
der von uns angebotenen Stellen oder initiativ bewerben, verarbeiten wir Ihre Da-
ten für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens und für die Entscheidung über 
die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses. Rechtsgrundlage der Verarbei-
tung ist § 26 BDSG und nachrangig Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO.  
Sollten wir Ihre Bewerbung leider nicht berücksichtigen, löschen wir diese samt der 
eingereichten Unterlagen sechs Monate nach unserer Absage, sofern wir nicht ge-
setzlich zu einer längeren Speicherung verpflichtet sind oder eine weitere Speiche-
rung in unserem berechtigten Interesse liegt, um die Einhaltung uns gesetzlich ob-
liegender Pflichten, z.B. nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG), 
nachweisen zu können. Bei einer längeren Aufbewahrung erfolgt die Löschung mit 
Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist bzw. Wegfall des zur längeren Aufbe-
wahrung berechtigenden Grundes. Rechtsgrundlage einer längeren Aufbewahrung 
ist bei Bestehen von gesetzlichen Aufbewahrungsfristen Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO 
und im Übrigen § 26 BDSG sowie nachrangig Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO.  
Sie können durch Rücknahme Ihrer Bewerbung jederzeit der weiteren Verarbeitung 
Ihrer Daten widersprechen.  
Sofern wir ein Beschäftigungsverhältnis mit Ihnen begründen, erfolgt eine geson-
derte Information über die Verarbeitung Ihrer Daten und die Ihnen zustehenden 
Rechte.  
Sofern wir Ihre Bewerbung für eine Stelle nicht berücksichtigen können, nehmen 
wir Sie mit Ihrer gesondert zu erklärenden Zustimmung in unseren Bewerberpool 
auf, um Ihre Bewerbung ggf. für zukünftig zu besetzende Stellen berücksichtigen zu 
können. Sie können der entsprechenden Verwendung Ihrer Daten jederzeit mit Wir-
kung für die Zukunft widersprechen. Die Daten werden in diesem Fall unverzüglich 
gelöscht, sofern wir nicht aus den vorstehend genannten Gründen zu einer längeren 
Speicherung der Daten berechtigt bzw. verpflichtet sein sollten. In diesem Fall er-
folgt die Löschung mit Wegfall des entsprechenden Grundes. Rechtsgrundlage der 
Verarbeitung Ihrer Daten ist Art. 6 Abs. 1 a. DSGVO. 

Verantwortlicher 
guenstiger.de GmbH 
Deichstraße 34, 20459 Hamburg 
Telefon: (040) 31 97 96 - 0 
Email: post@guenstiger.de 
 

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 
Mauß Datenschutz GmbH 
Neuer Wall 10 
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20354 Hamburg 
Fon: 040 / 999 99 52-0 
E-Mail: datenschutz@datenschutzbeauftragter-hamburg.de 

Ihre Rechte 
Ihnen stehen im Zusammenhang mit Ihren personenbezogenen Daten aus der DSG-
VO insbesondere die nachfolgend genannten Rechte zu. Wegen der Details verwei-
sen wir auf die gesetzlichen Regelungen.  
 
Recht auf Auskunft  
Nach Art. 15 DSGVO haben Sie das Recht, von uns eine Bestätigung darüber zu ver-
langen, ob durch uns Sie betreffende personenbezogene Daten verarbeitet werden. 
Wenn dies der Fall ist, so haben Sie ein Recht auf Auskunft über diese personenbe-
zogenen Daten und auf weitergehende Informationen, die in Art. 15 DSGVO genannt 
sind.  
 
Recht auf Berichtigung  
Nach Art. 16 DSGVO haben Sie das Recht, von uns unverzüglich die Berichtigung 
unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen, die Sie betreffen. Unter Berück-
sichtigung der Zwecke der Verarbeitung haben Sie ferner das Recht, die Vervoll-
ständigung unvollständiger personenbezogener Daten – auch mittels einer ergän-
zenden Erklärung – zu verlangen. 
 
Recht auf Löschung  
Sie haben das Recht von uns zu verlangen, dass Sie betreffende personenbezogene 
Daten unverzüglich gelöscht werden. Wir sind verpflichtet, personenbezogene Da-
ten unverzüglich zu löschen, sofern die entsprechenden Voraussetzungen des Art. 
17 DSGVO vorliegen. Wegen der Einzelheiten verweisen wir auf Art. 17 DSGVO.  
 
Recht auf Einschränkung der Verarbeitung  
Nach Maßgabe des Art. 18 DSGVO haben Sie unter bestimmten Voraussetzungen 
das Recht, von uns die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten zu verlangen. 
 
Recht auf Datenübertragbarkeit 
Nach Art 20 DSGVO haben Sie das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen 
Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gängigen und ma-
schinenlesbaren Format zu erhalten, und Sie haben das Recht, diese Daten einem 
anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch uns zu übermitteln, sofern die 
Verarbeitung auf einer Einwilligung gemäß Artikel 6 Abs. 1 a) DSGVO oder Artikel 9 
Abs. 2 a) DSGVO oder auf einem Vertrag gemäß Artikel 6 Abs. 1 b) DSGVO beruht 
und die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt. 
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Bestehen eines Beschwerderechts bei der Aufsichtsbehörde 
Sie haben nach Art. 77 DSGVO unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrecht-
lichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht, sich bei der Aufsichtsbehörde zu 
beschweren. Dieses Recht besteht insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufent-
haltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmaßlichen Verstoßes, wenn Sie 
der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen 
Daten gegen die DSGVO verstößt. 


